
 

Die Ev.-Luth. Kirchengemeinde Pansdorf im Ev.-Luth. Kirchenkreis Ostholstein sucht zum  

01. August 2012 oder später 

 

eine Diakonin / einen Diakon 

 

oder 

 

eine Gemeindepädagogin / einen Gemeindepädagogen 
 

für die Kinder- und Jugendarbeit in der Region Ratekau.  

Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle (39 Wochenstunden).  

 

Bei dieser Stelle handelt es sich um eine Regionalstelle der Kirchengemeinden Pansdorf 

(Anstellungsträger), Ratekau und Sereetz. Diese drei selbständigen Kirchengemeinden bilden 

gemeinsam die Region Ratekau, in der die Zusammenarbeit in der Kinder- und Jugendarbeit, aber 

auch in anderen Bereichen, gute Tradition hat.  

 

Die Kommune Ratekau mit ihren ca. 15.000 Einwohnern, zu denen auch die drei selbständigen 

Kirchengemeinden gehören, liegt in landschaftlich reizvoller Umgebung nahe Lübeck und Ostsee.  

Vor Ort gibt es Kindergärten, Grundschulen und eine Gesamtschule (bis zum Abitur). Weiterführende 

Schulen sind in der Nähe. Es bestehen außerdem gute Verkehrsanbindungen und 

Einkaufsmöglichkeiten. 

 

Das Aufgabenfeld umfasst inhaltliche Kinder- und Jugendarbeit in Gruppen und Projekten, 

Durchführung von Kinder- und Jugendfreizeiten, Unterstützung in der Konfirmandenarbeit, Planung 

und Durchführung von Jugendgottesdiensten, Unterstützung im Kindergottesdienst, Gewinnung, 

Begleitung und Förderung der Ehrenamtlichen. 

 

Wir wünschen uns eine Person, die fähig ist, andere für den christlichen Glauben zu begeistern, die 

Beziehungen zu Kindern und Jugendlichen aufbauen kann und die nach Möglichkeit eigene 

Erfahrungen aus der kirchlichen Kinder- und Jugendarbeit mitbringt. 

 

Wir erwarten, 

- eine Person, die teamfähig und flexibel ist und die gut organisieren kann 

- den Besitz der Fahrerlaubnis B (Klasse 3) und die Bereitschaft, das Privat-Kfz für 

Dienstfahrten einzusetzen 

- Bereitschaft zur Fortbildung 

- Zusammenarbeit mit den Pastorinnen und Pastoren der drei Kirchengemeinden 

- Unterstützung der Arbeit des CVJM - Ratekau 

- den Umzug in die Nähe des Wirkungsbereichs 

 

 

Wir bieten 

- ein engagiertes Team im regionalen Jugendausschuss, das die Arbeit unterstützt und begleitet 

- gute räumliche Voraussetzungen in allen drei Kirchengemeinden 

- eine gute Kooperation zwischen den Kirchengemeinden 

- bei Vorliegen der persönlichen und tariflichen Voraussetzungen eine Vergütung nach der  

Entgeltgruppe K 7 KAT  

- Raum für eigene Ideen und Gaben 

- eine gute materielle und finanzielle Ausstattung des Arbeitsbereiches 

- einen großen Stamm an ehrenamtlichen Mitarbeiter/innen 

 

Die Zugehörigkeit zur Nordelbischen Ev.-Luth. Kirche oder einer anderen Gliedkirche der 

Evangelischen Kirche in Deutschland wird vorausgesetzt.  



 

Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung und Befähigung bevorzugt 

berücksichtigt. 

 

Telefonische Auskünfte erteilt Herr Bernd Hinrichs (Tel.: 0451/23888). 

 

Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis zum 15. Februar 2012 an den 

Regionalen Jugendausschuss, Pastorin Anke Dittmann, Hauptstr.10, 23626 Ratekau 

(Tel.:04504/3625).  

 

 
 

 
 

 


